
 
OFFRE D’EMPLOI - MEDECIN GASTROENTÉROLOGUE à YVERDON (VD) 

CYGNE – Centre Yverdonnois de Gastroentérologie & Endoscopies 
Lieu : Yverdon-les-Bains, Suisse 

Taux : Flexible (40–80 %) - Job sharing OK 
Statut : Médecin salarié avec pourcentage à l’activité 

Mission principale 

Assurer la prise en charge spécialisée des patients en gastroentérologie et hépatologie dans un centre 
ambulatoire de référence, en collaboration avec une équipe multidisciplinaire, dans le respect des standards 
médicaux suisses de qualité, d’efficience et d’humanité portés par le CYGNE. 

Responsabilités cliniques 

• Consultations spécialisées en gastroentérologie et hépatologie 

• Réalisation d’endoscopies digestives diagnostiques et thérapeutiques  

• Suivi longitudinal des patients (MICI, pathologies hépatiques, troubles fonctionnels, oncologie 
digestive, etc.) 

• Ultrasons - Elastométrie 

• Participation à la prévention et aux programmes de dépistage du cancer colo-rectal 

• Collaboration avec médecins traitants, cliniques et hôpitaux partenaires 

Activités complémentaires possibles (selon intérêt et expertise) 

• Développement d’une niche clinique (IBD, nutrition, hépatologie, motilité, écho-endoscopie…) 

• Participation à projets qualité, formation ou innovation 

• Supervision de médecins assistants ou personnel soignant 

• Implication dans des conférences publiques ou programmes de prévention 

Profil recherché 

• FMH en gastroentérologie ou en voie d’obtention (nous sommes reconnus ISFM centre C) 

• Esprit clinique rigoureux et autonome 

• Excellentes compétences relationnelles avec patients et équipe 

• Capacité d’intégration dans une structure ambulatoire dynamique 

• Engagement professionnel, sens des responsabilités et de l’organisation 

Compétences clés 

• Raisonnement clinique structuré 

• Communication ouverte et bienveillante 



• Gestion efficiente du temps et des priorités 

• Esprit collaboratif interdisciplinaire 

• Adaptabilité à un environnement agile 

Conditions et avantages 

• Flexibilité d’organisation du temps de travail 

• Infrastructure moderne, plateau technique complet 

• Équipe expérimentée infirmière et administrative 

• Agenda structuré et soutien logistique optimal 

• Possibilité d’évolution vers rôle de référent clinique ou responsable  

• Environnement stable, humain et entrepreneurial 

Valeurs du CYGNE 

• Qualité médicale 

• Médecine centrée sur le patient 

• Esprit d’équipe 

• Responsabilité professionnelle 

• Innovation pragmatique 

Pourquoi ce poste est unique 

Ce poste s’adresse à un collègue spécialiste souhaitant exercer une médecine de qualité sans lourdeur 
administrative ou organisationnelle, avec autonomie clinique, flexibilité et participation active à un centre 
reconnu pour son dynamisme, sa vision moderne et son engagement pour la médecine durable. 

Merci de bien vouloir faire parvenir votre dossier dont CV, références et motivations à 
recrutement@cygnemed.ch 

mailto:recrutement@cygnemed.ch

